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MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LAS MODIFICACIONES DEL
REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE ENDESA, S.A.

1. INTRODUCCION

Esta Memoria justificativa tiene por objeto exponer las causas y el alcance de la
modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion de ENDESA, S.A. ("Endesa”,
la “Sociedad” o la "Compaiiia”) que, a propuesta del Comité de Auditoria y Cumplimiento,
se somete a la aprobacién de su Consejo de Administracion, en los términos previstos en
el articulo 4 del propio Reglamento.

Con fecha 13 de abril de 2021, se ha publicado en el Boletin Oficial del Estado la Ley
5/2021, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (la “"LSC"), y otras normas financieras,
en lo que respecta al fomento de la implicacidon a largo plazo de los accionistas en las
sociedades de capital. El principal objeto de la Ley 5/2021 ha consistido en trasponer al
ordenamiento espafiol la Directiva (UE) 2017/828 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 17 de mayo de 2017, por la que se modifica la Directiva 2007/36/CE en lo que respecta
al fomento de la implicacion a largo plazo de los accionistas. En concreto, y a los efectos
de la modificacidon del Reglamento del Consejo de Administracidn, cabe sefialar que las
operaciones vinculadas son, sin lugar a dudas, una de las cuestiones mas importantes de
la modificacion de la Directiva.

Aunque con caracter general la Ley 5/2021 resulta de aplicacion a partir de los 20 dias de
su publicaciéon en el BOE, esto es, el 3 de mayo de 2021, la entrada en vigor del régimen
sobre operaciones vinculadas se ha producido el pasado 3 de julio de conformidad con la
disposicién transitoria 13, apartado 3, de la Ley 5/2021.

La propuesta de modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion se ha
preparado de manera simultdnea y coordinada con la modificacién del “Reglamento del
Comité de Auditoria y Cumplimiento” que también se presentara al Consejo en la sesion
de 26 de julio.

Atendiendo al compromiso permanente del Consejo de Administracién de Endesa con las
mejores practicas de buen gobierno corporativo, el impulso de una gestion empresarial
eficaz y el cumplimiento de la legislacion aplicable, se ha elevado, para su aprobacién por
el Consejo de Administracion, a propuesta del Comité de Auditoria y Cumplimiento, la
modificacion del Reglamento del Consejo de Administracién, en los términos que se
detallan a continuacion.

2. DETALLE DE LAS PROPUESTAS DE MODIFICACION DEL REGLAMENTO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION

En los epigrafes que siguen se exponen de forma pormenorizada las principales
modificaciones del Reglamento cuya aprobacion se somete al Consejo de Administracion.

La descripcién de las principales novedades se agrupa con base en los distintos titulos del
Reglamento:
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2.1

2.2

2.3

Titulo primero (articulos 5 y 6): Funciones generales y competencias del
Consejo de Administracion

En el articulo 6 "“Funciones generales y competencias del Consejo de
Administracion”, en relacidn con la organizacion y funcionamiento, se propone en el
apartado 4.4.d:

v/ afiadir entre las competencias del érgano de administracion, de conformidad
con la reforma de la Ley de Sociedades de Capital, “someter a la aprobacién de
la Junta General de Accionistas, previo Informe del Comité de Auditoria y
Cumplimiento, las operaciones vinculadas” que por razon de la cuantia sean de
su competencia. La Junta General de Endesa sera competente para la
aprobacion de aquellas operaciones vinculadas cuyo importe o valor sea igual
o superior al diez por ciento del total de las partidas del activo segun el Gltimo
balance anual aprobado por la sociedad.

v"de conformidad con la reforma de la Ley de Sociedades de Capital, articulo 529
unvicies, sustituir como parte vinculada “accionistas titulares de participaciones
significativas” por “accionistas titulares de un diez por ciento o mas de los
derechos de voto o representados en el consejo de administracion de la
sociedad” e incluir como parte vinculada a los “altos directivos”.

v" Por ultimo, incorporar la posibilidad de que el Consejo de Administracion
delegue la aprobacion de ciertas operaciones vinculadas en los términos
previstos en la Ley de Sociedades de Capital, apartado 4 del articulo 529
duovicies.

Titulo sexto (articulos 21 a 25): Comités del Consejo de Administraciéon

Como consecuencia de la modificaciéon de la Ley de Sociedades de Capital, en su
articulo 529 duovicies, apartado 3, se propone modificar el apartado 7, del articulo
23 “Comité de Auditoria y Cumplimiento” con objeto de incluir como funcién del
Comité de Auditoria y Cumplimiento la de “informar a la Junta General de Accionistas
las operaciones vinculadas”.

Asimismo, se mejora técnicamente la redaccion del apartado 7.c, articulo 23 que
propone incluir expresamente la referencia al “informe de gestidon” en la supervision
del proceso de elaboracién y presentacién de la informacién y no financiera que lleva
a término el Comité de Auditoria y Cumplimiento.

Con relacion a las funciones atribuidas al Comité de Nombramientos y Retribuciones
en el articulo 24.8, se propone una mejora de caracter técnico al incluir, ademas
del establecimiento de un objetivo de representaciéon para el sexo menos
representado en el Consejo de Administracion, su “revision”, si bien en la practica ya
se viene desarrollando esta responsabilidad.

Titulo séptimo (articulos 25bis a 28bis): Obligaciones de los Consejeros

En el apartado 1 del articulo 25 bis, relativo al deber de diligencia de los
administradores, se propone como mejora técnica, incluir la nueva redaccién del
articulo 225 de la Ley de Sociedades de Capital, que sefiala que “los consejeros
deberan subordinar su interés particular al interés de la empresa.
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2.4

En el articulo 28, que regula el conflicto de interés, se propone incluir en su apartado
3 la referencia a las excepciones a la abstencion del Consejero conflictuado en favor
de su participacién y de la aplicacién de la regla de la inversién de la carga de la
prueba. En concreto se sefiala en la propuesta que “Los Consejeros se abstendran de
participar en la deliberacidn y votacion de acuerdos o decisiones en las que él o una
persona vinculada tenga un conflicto de intereses, directo o indirecto, sin perjuicio
de las excepciones previstas en la Ley en materia de operaciones vinculadas”

Titulo noveno (articulo 30): Remuneracion del Consejero

Se propone la modificacion del articulo 30 del Reglamento del Consejo de
Administracién, a efectos de la armonizacion el texto normativo con los Estatutos
Sociales, modificados en la pasada Junta General, y asi recoger las mejoras técnicas
recogidas en este Ultimo en materia de retribucidon de los administradores, con la
finalidad Ultima de incorporar la posibilidad de asignar al Presidente no ejecutivo del
Consejo de Administracion conceptos retributivos adicionales por sus funciones de
representacion.
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